Co il no presite di ITS Maker

BoLogNA E' tra i soci fon-
datoridi Its Maker, il piu’ grande
Istituto tecnico superiore a li-
vello nazionale e ora ne e' il
presidente. Si tratta dell'im-
prenditore  modenese Ormes
Corradini che succede a Am-
pelio Corrado Ventura alla gui-
da dell'lstituto superiore di
Meccanica Meccatronica Mo-
‘toristica e Packaging, nato dal-
I'unione delle tre Fondazioni Its
di Bologna, Modena e Reggio
Emilia nel settembre 2013. Gli

Its sono "scuole di tecnologia", -

nate per iniziativa del ministero
dell'lstruzione nel 2008, che

realizzano percorsi formativi al-
tamente professionalizzanti per
giovani diplomati. [ corsi po-
st-diploma sono gratuiti, ad ec-
cezione di un contributo per
I'ammissione, e rispondono alle
esigenze delle persone e ai fab-
bisogni formativi e professio-
nali delle imprese del territorio.
11 loro obiettivo ' assicurare la
formazione di tecnici che ri-
spondano quanto piu' possibile
ai profili richiesti da aziende ed
enti pubblici, promuovere 1'o-
rientamento dei giovani e delle
loro famiglie verso le profes-
sioni tecniche, garantire la for-

mazione continua dei lavoratori
e rafforzare l'innovazione e il
trasferimento tecnologico alle

piccole e medie imprese. "As-

sumo con piacere questo inca-
rico perche' ritengo assoluta-
mente centrale il nodo della for-
mazione delle nuove generazio-
ni- commenta Corradini- questo
e’ un luogo in cui si puo' fare la
differenza. Siamo la prova che
un cambiamento positivo nel-
l'istruzione-formazione si puo'
ottenere". Anche perche', pro-
segue, "troppi ragazzi lasciano
il nostro Paese cercandone un
altro dove realizzare i propri so-

gni. Noi vogliamo creare le con-
dizioni perche' quei sogni si
possano realizzare qui".

Oggi, con 13 classi diplomate
trail 2013 e il 2016, quattro sedi
(Modena, Bologna, Reggio
Emilia e Fornovo Taro, in pro-
vincia di Parma) e sei percorsi
formativi I'Tts Maker e' in vetta
alla classifica di merito non solo
in regione, ma anche a livello
nazionale, come evidenzia il
premio di357.000 euroricevuto
dal ministero dellTstruzione a
fronte del monitoraggio 2017.

"Mediamente il 95% dichisie' -

diplomato all'Tts Maker ha tro-

vato un'occupazione legata al
suocorsodistudi. E laprovache
siamo riuseiti a colmare un vuo-
to: mancava un tecnico 'supe-
riore', una figura specializzata

capace di rispondere in modo
piu' concreto alle esigenze delle
imprese del territorio”, conclu-
de Maddalena Suriani, direttore
dell'lts Maker.



