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BOSCHINI, GIUSEPPE

giuseppe.boschini@itsmaker.it

Dal 2024 ad oggi

ITS MAKER Academy - Istituto Tecnologico Superiore Academy Meccanica, Meccatronica,
Motoristica, Packaging (in distacco da IAL Emilia-Romagna Innovazione Apprendimento Lavoro
S.r.l. - Impresa Sociale)

Via Sario Bassanelli 9/11 — 40129 BOLOGNA (BO)

Formazione

Direttore

Direzione strategica; relazioni istituzionali e con stakeholders; gestione organizzativa; gestione
economica; strategie didattiche e formative.

Dal 2020 al 2024

Istituto Tecnico Superiore Meccanica, Meccatronica, Motoristica, Packaging (in convenzione di
partenariato/distacco da IAL Emilia-Romagna Innovazione Apprendimento Lavoro S.r.l. -
Impresa Sociale)

Via Sario Bassanelli 9/11 — 40129 BOLOGNA (BO)

Formazione

Responsabile Operativo

Relazioni istituzionali e con stakeholders; gestione organizzativa; gestione economica; strategie
didattiche e formative.

Dal 2014 al 2020

Regione Emilia-Romagna — Assemblea Legislativa
Viale Aldo Moro 50 — 40127 BOLOGNA (BO)

Ente pubblico

Consigliere regionale

Relatore del bilancio regionale e di leggi di bilancio, tra cui: L.R. 25/2017 — Legge di stabilita
regionale 2018; L.R. 26/2017 — Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2018-
2020; L.R. 13/2018 — Assestamento e prima variazione generale al Bilancio di previsione 2018-
2020;

Relatore di altre iniziative di legge: L.R. 2/2015 — Riduzione dei costi della politica; L.R. 11/2015
— Norme per l'inclusione sociale di Rom e Sinti; L.R. 19/2018 — Promozione della salute, del
benessere della persona e della comunita e prevenzione primaria; L.R. 14/2018 — Modifiche alla
legge regionale 1 agosto 2005, n. 17 (Mercato del lavoro e formazione); L.R. 11/2019 - Legge
europea regionale 2019.

Componente della | Commissione — Bilancio, Affari Generali ed Istituzionali; IV Commissione —
Politiche sulla Salute e Politiche Sociali; V Commissione — Cultura, Scuola, Formazione, Lavoro,
Sport e Legalita.

Presidente della Commissioni Speciale di inchiesta sul sistema di tutela dei minori nella Regione
Emilia-Romagna (2019).
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Dal 2014 al 2014

IAL Emilia-Romagna Innovazione Apprendimento Lavoro S.r.l. - Impresa Sociale
Via Bigari 3 — 40128 BOLOGNA (BO)

Formazione
Progettista di formazione
Progettazione formativa, in particolare rivolta alle imprese private (piani formativi aziendali).

Dal 2012 al 2014
Libero professionista

Consulenza, ricerca, valutazione nel settore della formazione, organizzazione e gestione risorse
umane

Consulente e Formatore

Attivita di assistenza tecnica e consulenza in materia di sistemi formativi, politiche del lavoro e
sistemi professionali; attivita di formazione dei formatori e dei giovani.

Dal 2012 al 2014
Comune di Modena

Ente pubblico
Vicesindaco e Assessore

Vicesindaco del Comune di Modena e Assessore con delega a Bilancio, Partecipazione, Area
Vasta.

Dal 1999 al 2012

Contestualmente, libero professionista; socio di PLAN soc.coop. p.a., nonché consulente
collaboratore per ABC VISION s.r.I. (dal 2001 al 2008),

Via Indipendenza 70, 40123, Bologna (1)

Societa di consulenza, ricerca, valutazione nel settore della formazione, organizzazione e
gestione risorse umane

Consulente e Formatore

Attivita di assistenza tecnica alla PA e consulenza a soggetti pubblici e privati in materia di
sistemi formativi, politiche del lavoro e sistemi professionali, valutazione, formazione; attivita di
formazione dei formatori; project management e progettazione di azioni complesse.

Dal 1995 al 1999

IAL Emilia-Romagna, Agenzia Formativa di Modena

Via Emilia Ovest 101, 41100, Modena (1).

Agenzia formativa

Responsabile progettazione formativa; Responsabile assicurazione qualita

Attivita di progettazione formativa, analisi dei fabbisogni, commerciale, consulenza formativa alle
imprese, project management, formazione, formazione dei formatori.

Gestione di sistemi di qualita certificati ISO 9000 e di sistemi di accreditamento per la
formazione.

Dal 1992 al 1995

Europa Soc. coop. ar.l.,

Via Emilia Ovest 101, 41100, Modena (1)

Societa di servizi alla formazione e alle imprese
Coordinatore e progettista di formazione professionale

Progettazione didattica di azioni formative (ambito industriale, sociale, integrazione con
istruzione, formazione iniziale, continua e post diploma); project management di progetti
europei.
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Dal 2001 al 2002
“Master universitario per il management formativo”
ISFOL (Roma) e Scienter (Bologna), in collaborazione con Universita degli Studi di Bologna

Sistemi formativi; sociologia della formazione; economia e programmazione dello sviluppo
locale; programmazione e gestione dei fondi strutturali; progettazione della formazione; controllo
di gestione; gestione del personale; organizzazione aziendale.

Diploma di Master (rilasciato da Regione Emilia-Romagna)

Livello 8 EQF

Dal 1993 ad oggi

Frequenza di diversi corsi di formazione e aggiornamento, partecipazione a seminari e convegni
di aggiornamento

Sistemi formativi; Processi di formazione; Organizzazione e progettazione organizzativa; Sistemi
qualita; Sicurezza sul lavoro; Project management; Integrazione tra scuola e formazione
professionale; Valutazione e monitoraggio

Attestati di frequenza

Dal 1990 al 1992

Universita degli studi di Bologna — Facolta di Scienze Politiche- Collaboratore volontario e
borsista con la cattedra di Storia del Pensiero Politico Contemporaneo e con ['Istituto per lo
Studio del Lessico Politico Europeo di Cesena

Storia delle dottrine politiche, sociologia della politica.

Dal 1984 al 1990
Universita degli studi di Bologna — Facolta di Scienze Politiche

Storia moderna e contemporanea; Economia; Sociologia; Organizzazione e teoria delle
organizzazioni; Diritto; Storia delle dottrine politiche; Scienza e storia dell’lamministrazione;
Metodologia della ricerca sociale.

Laurea in scienze politiche — Indirizzo storico politico, con votazione 110 su 110 e lode e
menzione speciale di dignita; premio come miglior laureato della Facolta per 'anno 1990.

Livello 7 EQF

Dal 1979 al 1984
Liceo Classico Statale “Ludovico Antonio Muratori” - Modena

Storia; filosofia; lingua e letteratura italiana, greca e latina; storia dell'arte; matematica e fisica;
scienze naturali; lingua francese

Diploma di maturita classica con votazione 55/60
Livello 4 EQF
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Elementare

In ambito formativo:

- Direzione e organizzazione di strutture complesse

- Programmazione delle politiche e dei sistemi dell’educazione e della formazione.

- Normativa e organizzazione del sistema scolastico e di formazione, nazionale e regionale.
- Metodologie dell'educazione e della formazione; metodologie didattiche e d'aula.

- Valutazione e certificazione delle competenze.

- Progettazione formativa, gestione, valutazione dei processi formativi.

In ambito consulenziale:

- Project management di progetti complessi.

- Assistenza tecnica, consulenza, programmazione, gestione di programmi e processi, in
particolare nel settore dell'educazione e dei servizi formativi, delle politiche della istruzione,
formazione e lavoro, dei servizi pubblici, dei sistemi professionali locali, delle risorse
umane, nel settore pubblico e privato.

- Utilizzo e programmazione regionale e provinciale dei fondi comunitari.

- Strumenti e politiche aziendali per la responsabilita sociale di impresa.

- Politiche del lavoro; norme e regolamenti nazionali e regionali in materia di lavoro;
selezione del personale; organizzazione dei servizi per I'impiego.

In ambito valutazione e qualita:

- Metodologia della ricerca sociale e della valutazione.

- Progettazione e realizzazione di azioni di ricerca, valutazione e monitoraggio di politiche
pubbliche, di progetti e di servizi, in particolare di formazione e lavoro.

- Sistemi qualita certificati nei servizi e nella formazione; certificazione della responsabilita
sociale di impresa.

In campo informatico:

- Word, Excel e Powerpoint a livello ottimo; altri pacchetti di automazione di ufficio.

- Discreta conoscenza di pacchetti per multimedialita, grafica, produzioni sonore e visive.

- Utilizzo corrente degli strumenti di navigazione e posta, ambienti di collaborazione digitale.
- Gestione dei principali social media (pubblicazione, promozione, data analysis).

- Capacita di utilizzare vari strumenti informatici e gestionali per la progettazione formativa, il
project management, I'elaborazione statistica e grafica dei dati, la redazione di report e testi
anche complessi.




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE O PATENTI

Ho operato continuativamente nel campo della formazione, dello sviluppo delle persone, delle
imprese e delle organizzazioni private, della pubblica amministrazione (anche con incarichi
amministrativi e politici locali e regionali a tempo pieno tra 2014 e 2019).

Queste attivita sono state svolte costantemente in team, in rapporto di sostegno e consulenza a
decisori, 0 gestendo gruppi come formatore o responsabile di progetti.

Buona capacita comunicativa, di espressione in gruppo e in pubblico.

Capacita di comprensione e diagnosi dei contesti, e delle persone che vi operano.
Capacita di negoziazione e mediazione.

Conoscenza delle dinamiche di gruppo e di relazione interpersonale.

Project management e coordinamento di progetti e di gruppi di lavoro.

Organizzazione e razionalizzazione dei processi e delle fasi di lavoro.

Diagnosi e comprensione delle organizzazioni (in particolare degli istituti scolastici e formativi,
dei servizi pubblici, delle imprese).

Valutazione, monitoraggio e controllo della qualita dei processi e dei risultati.

Gestione di budget e lavoro per obiettivi.

Coordinamento editoriale di pubblicazioni, avendo coordinato e pubblicato vari testi e articoli.

Patente Auto B.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali per gli usi consentiti ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679) ai soli fini della ricerca e selezione del personale.

Modena, 9 luglio 2026
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